Zatqcznik nr 2 do
zapytania ofertowego nr ZP.371.1.2023

UMOWANR ZP.372..........
zawarta w dniu ....... pomiedzy:

Miastem Radlin, reprezentowanym przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Radlinie z siedziba przy
ul. Ludwika Solskiego 15, 44-310 Radlin
reprezentowany przez:

zwanym dalej Zamawiajacym

zwanym dalej Wykonawca.

W rezultacie dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zam6wienia publicznego prowadzonym w trybie zaproszenia do skladania ofert, zgodnie z zasadami
okreslonymi w , Regulaminie udzielania zamoéwien publicznych o wartosci nieprzekraczajacej kwoty 130
000 zlotych.”, Strony zawieraja umowe nastepujacej tresci:

§1

Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowiazuje sie w ramach zawartej umowy do wykonania zadania,
ktorego przedmiotem jest zapewnienie tymczasowego schronienia w schronisku dla minimum 6 os6b
bezdomnych miesiecznie (w tym kobiet i mezczyzn), dla ktérych zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.) wlasciwa jest Gmina Radlin, zgodnie
z zasadami okreSlonymi w ustawie o pomocy spotecznej.

§2

Zapewnienie schronienia osobie bezdomnej polega na:

1) Zabezpieczeniu miejsca noclegowego w lokalu bedacym w wylacznej i swobodnej dyspozycji
Wykonawcy — lokal powinien znajdowac sie na terenie wojewodztwa sSlaskiego.

2) Zapewnieniu calodobowego dostepu do lokalu, w ktérym realizowane bedzie zamoéwienie.

3) Zapewnieniu wyzywienia — minimum jeden goracy positek dziennie w odpowiednim miejscu do
tego przeznaczonym.

4) Umozliwieniu skorzystania z prysznica, zapewnieniu Srodkéw higieny osobistej.

5) Umozliwieniu wymiany odziezy na czysta oraz umozliwienie prania i suszenia odziezy.

6) Podejmowaniu dzialan w kierunku motywowania oséb skierowanych do schroniska do podjecia
aktywnosci, zatrudnienia i samopomocy.

7) Stalej wspolpracy pracownikéw placowki realizujacej zaméwienie z pracownikami Osrodka Pomocy
Spolecznej w Radlinie, wynikajacej przede wszystkim z realizacji indywidualnego programu
wychodzenia z bezdomno$ci, w tym prowadzenie list obecnosci.

8) Prowadzeniu pracy socjalnej, umozliwienie pracownikowi socjalnemu przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych, w tym motywowanie os6b bezdomnych z problemem uzaleznien do podjecia
terapii odwykowej.



9) Zapewnienie ustug ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie
z bezdomnosci i uzyskanie samodzielno$ci zyciowej.

§3

ZamoOwienie bedzie realizowane we wszystkie dni kalendarzowe roku w cyklu calodobowym.
Zamawiajacy okre$la okres, na jaki kieruje osobe bezdomng do schroniska (wzér skierowania stanowi
zalacznik nr 1 do umowy), a takze przekazuje Wykonawcy wykaz oraz informacje o zmianach
dotyczacych powyzszych danych os6b bezdomnych objetych zaméwieniem.

Wykonawca zobowiazany jest nie pézniej niz w ciagu 3 dni poinformowaé pisemnie (poprzez poczte,
faks lub e-mail) Zamawiajacego o wydaleniach skierowanych os6b bezdomnych z placéwki z podaniem
przyczyny. Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ réwniez w terminie 3 dni pisemnie
Zamawiajacego o kazdej nieobecnos$ci osoby bezdomnej, w tym réwniez o przepustkach.

Wykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ Zamawiajacego w terminie 3 dni o zmianie sytuacji
zdrowotnej lub rodzinnej osoby skierowanej mogacej mie¢ wplyw na przyznany zakres ustug, a takze
o fakcie opuszczenia placéwki przez osobe bezdomna.

Wykonawca bedzie wykonywa¢ niniejsza umowe wylacznie przy pomocy kadry zdolnej do
wykonywania zamdéwienia zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wymaganiami.

Wykonawca bedzie prowadzi¢ liste obecnosci dla kazdej osoby przebywajacej w schronisku (wzoér listy
obecnosci stanowi zalacznik nr 2 do umowy).

§4

Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do wywigzywania sie z obowigzkoéw zgodnie z zasadami:

a) zachowania pelnej tajemnicy stuzbowej w zakresie wszystkich informacji, jakie uzyskali w trakcie
wykonywania obowiazkéw, w szczegdlnosci: nieujawnianie osobom trzecim danych personalnych
0s6b, u ktorych sprawujq ushugi, ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej;

b) wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem zyczen i uczu¢ podopiecznego.

Wykonawca odpowiada w catoSci za realizacje powyzszych zasad, w szczegblnosci za poinformowanie

o nich pracownikéw oraz za wyciaganie konsekwencji w przypadku ich tamania.

Dane osobowe klientéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Radlinie skierowanych przez Zamawiajacego,

beda przekazywane Wykonawcy na podstawie odrebnej umowy o powierzenie przetwarzania danych

osobowych, stanowiacej zatacznik nr 3 do niniejszej umowy.

§5

Wykonawca w terminie do 10-tego dnia kazdego miesigca przekaze Zamawiajacemu za miesiac
poprzedni rozliczenie zlecenia w postaci rachunku zawierajacego imie i nazwisko skierowanej osoby
bezdomnej oraz okres pobytu w placdwce w danym miesigcu, a takze liste obecnosci, o ktérej mowa w §
3 ust. 6 umowy.

Zamawiajacy dokona zaplaty za Swiadczone ushugi na podstawie rachunku wystawionego przez
Wykonawce, ktory bedzie zawierat nastepujace dane Nabywcy i Odbiorcy:

Nabywca:

Miasto Radlin

ul. J6zefa Rymera 15, 44-310 Radlin
NIP: 6471897211

Odbiorca:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Radlinie
ul. Ludwika Solskiego 15, 44-310 Radlin



Rozliczenie bedzie platne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na rachunku
w terminie 14 dni od daty dostarczenia prawidlowego wypelionego rachunku i listy obecnosci do
Zamawiajacego.

W przypadku wystgpienia niezgodnosci w listach obecnosci lub rachunkach zostang one zwrdcone
Wykonawcy. Listy obecno$ci wraz z rachunkiem po korekcie i ponownym zatwierdzeniu przez
Zamawiajacego beda podlegaly zaplacie w terminie 14 dni od daty dostarczenia ich korekty. Wyjatek
bedzie stanowic¢ grudzien 2024 r., kiedy rachunek powinien by¢ dostarczony Zamawiajacemu w ostatnim
dniu roboczym w tym miesiacu do godz. 10:00. Listy obecnos$ci za grudzien 2022 r. beda dostarczone
Zamawiajacemu najpo6zniej w dniu 02.01.2025 r., a ich skan w ostatnim dniu grudnia 2024 r.

§6

Koszt 1 dnia pobytu 1 osoby bezdomnej ustala sie na kwote ... zt (stownie: ................ ztotych brutto).
Koszt okreslony w ust. 1 nie podlega zmianie przez caly czas trwania umowy.

Calkowity koszt zamoOwienia bedzie rowny ilosci dni pobytu skierowanych oséb bezdomnych razy
stawke za jeden dzien pobytu, do wykorzystania kwoty ... zl brutto (stlownie: .............. zlotych brutto).
Za wykonanie ustlugi Wykonawca otrzyma zaplate bedaca iloczynem liczby faktycznych dni pobytu
skierowanych os6b bezdomnych i ceny za 1 dzien pobytu.

Odplatnos¢ i jej wysokos$¢ badz brak odplatnosci oséb bezdomnych za schronienie okresla decyzja
administracyjna wydana w indywidualnej sprawie na podstawie obowigzujacych przepiséw.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niewykorzystania w catosci kwoty, o ktérej mowa w ust. 3 umowy.
Wykonawca oswiadcza, iz w przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 6 umowy,
nie bedzie mial wobec Zamawiajacego zZadnych roszczen.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ udzielenia zamowienia uzupelniajacego.

§7

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli realizacji zlecenia i jego dokumentacji, a Wykonawca
zobowigzuje sie w kazdej chwili stworzy¢ warunki do kontroli i udostepni¢ dokumentacje.

§8

1. W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonania niniejszej umowy obowiazuja formy
odszkodowania uzgodnione miedzy stronami:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne w nastepujacych przypadkach:
a) za spowodowanie przerwy w realizacji ustug z przyczyn zaleznych od Wykonawcy
- wwysokosci 10% caltkowitego kosztu kazdej niezrealizowanej doby dla kazdej
skierowanej osoby bezdomnej,
b) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajacego lub Wykonawce z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy - w wysokosci 10% catkowitego kosztu ustug z ostatnich trzech miesiecy.
2) Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng z tytutu odstapienia od umowy przez Wykonawce
lub Zamawiajacego z przyczyn zaleznych od Zamawiajacego - w wysokosci 10% catkowitego
kosztu ustugi z trzech ostatnich miesiecy.

2. Strony zastrzegaja sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupehiajacego do wysokosci
rzeczywiscie poniesionej szkody.

§9

1. Zamawiajagcemu przyshuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem jednomiesiecznego



okresu wypowiedzenia w nastepujacych przypadkach:

a) jezeli Wykonawca nie rozpoczal wykonywania ustug bez uzasadnionej przyczyny i nie
kontynuuje ich pomimo wezwania go na piSmie w terminie trzech dni od daty otrzymania
wezwania,

b) jezeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje ushug i przerwa ta trwa dluzej
niz trzy kolejne dni,

c) w przypadku stwierdzenia Zle wykonywanych zadan wynikajacych z § 1 umowy lub nagminnie
powtarzajacych sie skarg ze strony oséb korzystajacych oraz braku reakcji na interwencje
Zamawiajacego.

2. Wykonawcy przyshuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia w szczeg6lnosci, jezeli Zamawiajacy nie wywiazuje sie z obowigzku zaplaty
rachunku mimo wezwania ztozonego na piSmie przez Wykonawce — w terminie 1 miesigca od
uplywu terminu zaplaty faktur, okreslonego w niniejszej umowie.

3. Os$wiadczenie o wypowiedzeniu umowy powinno nastagpi¢ w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci takiego oSwiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

4. W przypadku rozwigzania umowy strony zobowigzane sa do sporzadzenia do 7 dni protokotu
przekazania i rozliczenia sie z wykonanych ustug.

§10

Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastapi¢ wylacznie w formie podpisanego przez
obydwie strony aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§11

1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. lub do wykorzystania Srodkow
finansowych, o ktérych mowa w § 6 ust. 3 umowy.

2. O wygasnieciu umowy z powodu wykorzystania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w § 6 ust. 3
umowy. Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

§12

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowq majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego.

2. W razie powstania sporu w zwiazku z realizacja niniejszej umowy sadem wilasciwym do rozstrzygania
sporu bedzie sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§13

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej dla Stron.

(pieczatka i podpis Zamawiajacego (pieczatka i podpis Wykonawcy
lub osoby/oséb uprawnionych lub osoby/oséb uprawnionych
do reprezentowania Zamawiajacego) do reprezentowania Wykonawcy)






Zatqcznik nr 1 do
umowy nr ZP.372..............

Radlin, dnia ...

Osrodek Pomocy Spolecznej w Radlinie
ul. Ludwika Solskiego 15
44-310 Radlin

Znak sprawy: ...

Wykonawca

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Radlinie kieruje do Panstwa placowki Pana/Panig ... na pobyt
od dnia ... do dnia ...
Koszty pobytu w placéwce w ww. okresie poniesie Osrodek Pomocy Spotecznej w Radlinie, zgodnie

zumowq z dnia ... nr ...

(podpis i pieczatka osoby kierujacej)



Imie i DAZWISKO: ...cvviviiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin e

Miesige i rok: c.ceveinieiniiiiiiiiiiiiiiiiiiin e

LISTA OBECNOSCI

Zatqcznik nr 2 do
umowy nr ZP.372.........
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Zatqcznik nr 3 do umowy
nr ZP.372..........

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
(zwana dalej ,,Umowa”)

Zawarta w dniu ... r. w Radlinie pomiedzy:

Miastem Radlin w imieniu ktérego dziala Osrodek Pomocy Spolecznej w Radlinie, z siedziba
w Radlinie, 44-310, ul. Ludwika Solskiego 15
reprezentowanym przez.:

zwanym w dalszej czesci niniejszej Umowy ,,Administratorem danych”

zwanym w dalszej czesci niniejszej Umowy ,,Podmiotem przetwarzajacym”
0 nastepujacej tresci:

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1.  Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu w trybie art. 28 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych)
zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem” przetwarzanie danych osobowych.

2. Podmiot przetwarzajacy przetwarza powierzone mu dane osobowe wylacznie na udokumentowane
polecenie Administratora danych. Zawarcie umowy, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 jest jednoznaczne
z wydaniem polecenia i nie wymaga odrebnego udokumentowania.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
zniniejsza Umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, ktére chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza.

4. Podmiot przetwarzajacy oSwiadcza, iz stosuje Srodki bezpieczenstwa spelniajace wymogi
Rozporzadzenia.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie niniejszej Umowy, dane
osobowe podopiecznych Os$rodka Pomocy Spolecznej w Radlinie w zakresie niezbednym do
realizacji umowy, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 niniejszej Umowy.

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wylacznie w celu realizacji umowy nr ..... z dnia ..... 1. zawartej pomiedzy Miastem
Radlin w imieniu ktérego dziata Osrodek Pomocy Spotecznej w Radlinie a ......



§3

Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do
ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwiazanym
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie dolozy¢ nalezytej staranno$ci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do nadania upowaznienn do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaly powierzone dane w celu realizacji
niniejszej Umowy oraz do prowadzenia ewidencji tych oséb.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art.
28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, zaréwno w trakcie
zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu.

W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi danych w niezbednym
zakresie wywiazywac sie z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza oraz
wywigzywania sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki
zgtasza je Administratorowi danych, jednakze nie pézniej niz w ciagu 24 godzin.

§4
Prawo kontroli

Podmiot przetwarzajacy zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h Rozporzadzenia zobowigzany jest
do umozliwienia Administratorowi danych lub audytorowi upowaznionemu przez Administratora
danych przeprowadzenia audytu, w tym inspekcji, w celu kontroli sposobu wykonywania niniejszej
Umowy oraz do skladania pisemnych wyjasnien.

Administrator danych moze realizowa¢ prawo kontroli wylacznie w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajacego (od poniedziatku do piatku). Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest
poinformowac¢ niezwlocznie Administratora danych o zmianie godzin pracy.

Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do udostepnienia Administratorowi danych wszelkich
informacji niezbednych do wykazania spelnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28
Rozporzadzenia.

Podmiot przetwarzajacy niezwlocznie informuje Administratora danych, jezeli jego zdaniem
wydane mu polecenie stanowi naruszenie Rozporzadzenia lub innych przepiséw Unii lub panistwa
cztonkowskiego o ochronie danych.

Na zakonczenie kontroli przedstawiciel Administratora danych sporzadza protokdt w2
egzemplarzach, ktéry podpisuja przedstawiciele obu stron. Podmiot przetwarzajacy moze wnies¢
zastrzezenia do protokolu w ciggu 5 dni roboczych od daty jego podpisania przez strony.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie dostosowa¢ do zaleceni pokontrolnych majacych na celu
usuniecie uchybien i poprawe bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie odpowiedzie¢ niezwlocznie i wlasciwie na kazde pytanie
Administratora danych dotyczace przetwarzania powierzonych mu na podstawie niniejszej Umowy
danych osobowych.

§5

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania



Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza umowa do dalszego
przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora danych.

Przekazanie powierzonych danych do panistwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych, chyba ze obowiazek taki naklada na Podmiot przetwarzajacy
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora
danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi
na wazny interes publiczny.

Podwykonawca winien spelnia¢ te same gwarancje i obowiazki, jakie zostaly naloZzone na Podmiot
przetwarzajacy w niniejszej Umowie.

Podmiot przetwarzajagcy ponosi pelna odpowiedzialnos¢ wobec Administratora danych
za nie wywiazanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowiazkéow ochrony danych
osobowych.

§6

Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z treScia Umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania
danych osobowych osobom nieupowaznionym.

W przypadku naruszenia przez Podmiot przetwarzajacy przepiséw ochrony danych osobowych
w zakresie dotyczacym zabezpieczenia danych, warunkéw technicznych i organizacyjnych oraz
dokumentacji przetwarzania danych osobowych w zwiazku z realizacja niniejszej Umowy,
z przyczyn zawinionych przez Podmiot przetwarzajacy, gdy w nastepstwie tego naruszenia
Administrator danych zostanie prawomocnym orzeczeniem zobowigzany do wyplaty
odszkodowania lub ukarany grzywna, Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie zrekompensowac
Administratorowi danych poniesione straty z tego tytulu do wysoko$ci zasadzonego roszczenia
gléwnego. Administrator danych zobowiazuje sie do niezwlocznego pisemnego powiadomienia
Podmiotu przetwarzajacego o kazdym przypadku pociagniecia Administratora danych do
odpowiedzialnosci i jego podstawach prawnych w celu umozliwienia Podmiotowi przetwarzajacemu
wykazania braku podstaw takiej odpowiedzialnosci. Po otrzymaniu pisemnego powiadomienia
Podmiot przetwarzajacy moze przystapi¢ do toczacej sie sprawy.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora danych
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okre§lonych w niniejszej Umowie,
o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome,
lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajacym tych danych osobowych.

§7

Poufnos¢

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materialow, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od
wspolpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane poufne”).

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwiazku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy
danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody



Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba zZe konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowiazujacych przepiséw prawa lub Umowy.
3. Zobowiazanie do zachowania poufnosci obowiazuje w okresie trwania Umowy i po jej zakonczeniu.

§8

Czas obowigzywania umowy powierzenia

Niniejsza Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas trwania umowy, o ktérej mowa w § 2 ust. 2.

§9

Warunki wypowiedzenia i rozwigzania umowy

1. Administrator danych ma prawo rozwigza¢ niniejsza Umowe bez zachowania terminu

wypowiedzenia, gdy Podmiot przetwarzajacy:

a) wykorzystal dane osobowe w sposob niezgodny z niniejsza Umowa,

b) powierzyt przetwarzanie danych osobowych podwykonawcom bez pisemnej zgody
Administratora danych,

c) mimo pisemnego wezwania przez Administratora danych nie zaprzestanie niewlasciwego
przetwarzania danych osobowych lub nie zastosowat sie do zalecen pokontrolnych,

d) zawiadomi o swojej niezdolnosci do dalszego wykonywania niniejszej Umowy,
a w szczegdlnosci niespelniania wymagan okreslonych w § 3.

2. Rozwiazanie, odstgpienie lub wygasniecie umowy, o ktérej mowa § 2 ust. 2 jest rGwnoznaczne
z rozwigzaniem, odstapieniem lub wygasnieciem niniejszej Umowy.

3. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych zobowiazany jest niezwtocznie, ale nie péZniej niz w terminie do 5 dni kalendarzowych
do usuniecia wszelkich danych osobowych oraz usuniecia wszelkich ich istniejacych kopii, chyba ze
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazuja przechowywanie tych danych osobowych.

§10
Postanowienia koncowe

1. Niniejsza Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz Rozporzadzenia.

4. Sadem wilasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej umowy bedzie sad wtasciwy
Administratora danych.

(podpis osoby reprezentujacej (podpis osoby reprezentujacej
Administratora danych) Podmiot przetwarzajacy)



